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In Elis

DIPENDENTE SU
E AZIONISTA

Perché non tu?

Dal 16 setiembre al 2 ottobre 2025
Elis rinnova I'operazione di partecipazione
azionaria dei dipendenti.

Circular services at work
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SOMMARIO SUELIS

Grazie alla solida spinta organica e .
all’espansione infernazionale segnata Presenza_ a I"_’euo

nel 2024 con la prima acquisizione mondiale in *
in Asia, il nostro Gruppo confinua a I
fracciare un’ottima traiettoria di crescita. PA E s I

Stiamo consolidando la nostra posizione \' ‘

in mercati strategici e questi progressi
rafforzano la nostra fiducia nel futuro.

Come dipendenti, voi siete i principali
artefici di questo successo. Per questo
motivo infendiamo coinvolgervi nello
sviluppo e nella performance a lungo
termine di Elis.

Dal 2019 i nostri piani di partecipazione
azionaria dei dipendenti hanno riscosso

Malaisie
un successo crescente e |'edizione 2024
ha segnato una svolta storica con un
importo record investito.
Quest’anno, dal 16 setftembre al 2
ottobre, il piano Elis for all 2025 vi offrird
la possibilitd di sottoscrivere azioni Elis a Ve (&)
condizioni vantaggiose. Nel 2025 saremo v v
orgogliosi di potervi annoverare fra i ‘I
nostri azionisti.
circa piu di
collaboratori clienti nel mondo cenftri di produzione

e di distribuzione

<9

la

&

fatturato consolidato di EBITDA nel

nel 2024
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DETTAGLIO

DELL'OFFERTA &

UNO SCONTO DEL
30% applicato sul
prezzo di riferimento™
delle azioni Elis

Sottoscrivendo I'offerta Elis for All, hai

I'opportunitd di diventare azionista di

@

CONTRIBUTO
INTEGRATIVO:
1 azione offerta ogni
10 azioni softoscritte

o)

Linvestimento &
VINCOLATO PER 3
ANNI, salvo in caso di
svincolo anticipato (cfr.
Supplemento locale)
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PERIMETRO
DELLOIFFERTA

Al piano possono partecipare
circa 53.000 dipendenti.

Il piano & disponibile in 20
Paesi: Andorra, Belgio, Brasile,
Colombia, Danimarca,
Finlandia, Francia, Germania,
Irlanda, Italia, Lussemburgo,
Messico, Norvegia, Paesi Bassi,
Polonia, Portogallo, Spagna,
Sverzia, Svizzera e Regno Unito.

COMPRENDERE
LORFERIA

NS La sconto:
IL VALORE DELLINVESTI- DIVIDENDI: | costi di gestione del potesi g.e | 20€ - 30% = 14€ Prezzo di
MENTO RESTA LEGATO con la sottoscrizione conto sono a carico p,frez.zo 'T 0 = softoscrizione
rirermento

ALL’ANDAMENTO DEL
PREZZO DELLE AZIONI
ELIS, tanto al rialzo
quanto al ribasso

delle azioni si beneficia
di eventuali dividendi
connessi alle stesse

di Elis

Il contributo integrativo: 1 azione offerta ogni 10 azioni
softoscrittesouscrites

CONTRIBUTO

ESEMPI DI acauisto  VAIREDELLE  SCOMIO  \momatvo  COFERMENTO  rorALeDH
INVESTIMENTO IN AZIONI
sulla base di un prezzo .
di riferimento® di 20 € 6 azioni 120 € -36 € 0 84 € 120 €
e di un prezzo di 10 azioni 200 € 60 € 1 140 € 220 € o ,
sottoscrizione di 14 € (1) Prezzo di riferimento: media
15 azioni 300 € -90 € 1 210 € 320 € dei 20 prezzi di apertura delle
azioni Elis prima dell’avvio
20 azioni 400 € -120 € 2 280 € 440 € dell’'operazione
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A QUANTO AMMONTA
LINVESTIMENTO?

L'importo massimo € limitato a un quarto della
retribuzione annua lorda stimata per il 2025, con
un tetto massimo di 50.000 €.

Per valutare il vostro
investimento,

potete testare diversi importi di
abbonamento nel simulatore
disponibile su Elis per tutti i
siti web e vedere cosa funziona
meglio per voi.
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QUALI SONO
INViEZZIaD)] _
PAGAMENTO? — ’

La sottoscrizione sard saldata mediante
un prelievo sul conto bancario del
dipendente verso 31 Ottobre 2025.

Al momento della sottoscrizione &
necessario fornire |'autorizzazione al
prelievo e le coordinate bancarie.

CHE COSA
SUCGCEDEE [N GAS© DI
SOVRASOTTOSCRIZIONIE?

L offerta Elis for All 2025 riguarda un massimo di 2
milioni di azioni. Qualora le richieste di sottoscrizione
siano superiori al pacchetto di azioni previsto per
I’operazione, verrd applicata una riduzione.

Verra effettuato il calcolo di un coefficiente di
riduzione dividendo il numero totale di azioni offerte
per il numero di azioni richieste. Tutte le sottoscrizioni
saranno soggette a questo coefficiente di riduzione
in modo da non superare il pacchetto autorizzato.

ELIS | ?
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Un’opportunita
aperta a tutti

dal 16 settembre
al 2 ottobre 2025

Tale aumento di capitale

€ proposto esclusivamente

a tutti i dipendenti di Elis

e delle sue controllate
aderenti al Piano di risparmio
d’impresa internazionale
(PEGI).

Per avere diritto & necessario
essere dipendenti del
Gruppo da almeno tre

mesi a partire dalla data

di apertura del periodo di
sottoscrizione ed essere
ancora dipendenti del
Gruppo alla data di chiusura
del periodo di sottoscrizione.

SOTTOSCRIZIONE
DELLOFFERTA

Sottoscrizione dell’offerta in pochi clic*

Una piattaforma online semplice e sicura consente di effettuare
rapidamente la sottoscrizione.

|-|—_| Collegarsi al sito Web
https:/ /it.elis.com/it/EFA

*Qualora non disponga

di accesso a Internet, ti
invitiamo a rivolgersi al tuo
Responsabile delle Risorse
Umane.

Fare clic sul pulsante
Pariecipare a ELIS FOR ALL 2025

Utilizzate il nome utente e la
password indicati nell’e-mail
ricevuta da Amundi®,

Verificare e inserire i propri

dati personali Per saperne di pil

sul programma,
visitare:

Inserire I'importo che
si desidera investire

Troverai tutte le
informazioni utili alla
sottoscrizione.
Confermare la softoscrizione

x| & | | & |

ELIS | ELIS FOR ALL 2025
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Determinazione del prezzo di sottoscrizione

v

Periodo di sottoscrizione

v

Data di prelievo della sottoscrizione

v

Aumento di capitale e consegna delle azioni

v

Dopo la sottoscrizione...

Linvestimento segue I'andamento del prezzo delle azioni Elis, fanto
al rialzo quanto al ribasso, pertanto & esposto al rischio di perdita di
capitale.

In base al regime fiscale applicabile nel fuo paese di residenza, la
sottoscrizione, la riscossione dei dividendi connessi alle azioni sottoscritte
o la vendita di queste ultime possono comportare I'imposizione di una
tassazione o I'obbligo di dichiarazione presso le autoritd fiscali.

Gli investimenti non sono garantiti da capitale. Tenuto conto di tale
rischio, si raccomanda di valutare la necessita di diversificare i propri
risparmi.

Come per qualsiasi valore d’'impresa, I'evoluzione dei risultati passati
non & indicativa dei risultati futuri.

ELIS | ELIS FOR ALL 2025 TI TI
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AVVERTENZA

La presentfe pubblicazione € destinata esclusivamente ai dipendenti di Elis ammissibili alla fruizione del piano. Il Documento di registrazione
universale di Elis e gli altri documenti informativi, in particolare di natura finanziaria, pubblicati periodicamente, sono disponibili sul sito Infernet
della Societd: www.elis.com. La invitiamo a consultare tali documenti, che contengono informazioni importanti riguardanti, in particolare,
I"attivitd della Societd, la sua strategia e i suoi obiettivi, i fattori di rischio inerenti alla Societd e alla sua attivitd e i suoi risultati finanziari. Le
informazioni riportate nella presente pubblicazione sono fornite a titolo puramente informativo e non costituiscono una consulenza finanziaria
o in materia di investimenti da parte di Elis o delle sue controllate. Siricorda che i risultati passati delle azioni Elis non sono indicativi dell’evoluzi-
one futura del loro prezzo e che gli investimenti in borsa non sono privi di rischi. In base al regime fiscale applicabile nel suo paese diresidenza,
la sottoscrizione, la riscossione dei dividendi connessi alle azioni sottoscritte o la vendita di queste ulfime possono comportare I'imposizione di
una tassazione o I’'obbligo di dichiarazione presso le autoritd fiscali. L'offerta le viene presentata in qualitd di dipendente ammissibile di una
societa del Gruppo Elis. La presente pubblicazione o qualsiasi altro documento fornito o messo a sua disposizione nel quadro dell’offerta non
modifica in alcun modo i termini del suo contratto di lavoro, i diritti e gli obblighi che ne derivano, né il suo ruolo all’interno del Gruppo Elis.
| vantaggi attribuiti mediante questa offerta non sono considerati elementi di refribuzione che possono essere presi in considerazione per il
calcolo dei benefici futuri. La possibilita di partecipare a tale offerta non pregiudica in alcun modo la possibilita di offerte analoghe in futuro,
né la possibilita di parteciparvi. La sua decisione di partecipare o meno ¢ libera e strettamente personale.

Société Anonyme & directoire et & conseil de surveillance au capital de 236 664 445 € - Sieége social : 5, boulevard Louis Loucheur - 92210 Saint-Cloud - France
499 668 440 R.C.S. Nanterre



